ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MATO LEITAO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N° 080, de 22 de setembro de 2026.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 3.218, DE 11 DE
ouT UBRO DE 2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Mato Leitéo, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, no uso da atribuicdo que me confere o art. 54, inciso
IV, da Lei Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a Lei seguinte:

Art. 1° Fica alterado o quadro de cargos disposto no art. 4°, da Lei n°
3.218, de 11 de outubro de 2023, em relagdo ao numero de cargos de Técnico de

Enfermagem 20 horas, passando a constar com a seguinte redagio:

Art. 4° ...

Denominagéo da Carga Horaria Numero de cargos Padrao Coeficiente
Categoria Funcional

Técnico de 20h 06 02A 1,60
Enfermegem

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei serdo garantidas pela
seguinte dotagdo orcamentaria;

08 — Secretaria Municipal Da Satde

02~ Fundo Municipal Da Saude

10 — Fungdo

301 — Subfunc¢do

0037 — Programa

2.094 — Agdio: Manutengio Das Atividades Da Satde
3.3.1.90.11.00.00.00.00 — Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal.
Recurso 0040-ASPS

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATO
LEITAO/RS, 24 DE SETEMBRO DE 2026.
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ARLY STOHR
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL _
MUNICIPIO DE MATO LEITAO

PODER EXECUTIVO

JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 080/2026
Senhores Vereadores,

Apresentamos a esta Cadmara de Vereadores o presente projeto de lei, que visa
alterar o quadro de cargos disposto no art. 4°, da Lei n® 3.218, de 11 de outubro de 2023, que
“Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores do Poder
Executivo Municipal de MATO LEITAO”, especificamente em relagfio a0 numero de cargos
de Técnico de Enfermagem 20 horas, passando a constar com a seguinte redagio:

At 420

Denominagéo da Carga Horaria Nuamero de cargos Padréo Coeficiente
Categoria Funcional

Técnico de 20h 06 02A 1,60
Enfermegem

Ou seja, esta o Executivo Municipal ampliando o niimero de cargos, de 02,
para 06, tendo em vista a necessidade de atender as demandas da Secretaria Municipal da
Saude, nos trés turnos de atendimento das Unidades Basicas de Saude.

De extrema importincia para o atendimento aos pacientes, os profissionais
Técnicos de Enfermagem desempenham um papel crucial na promogdo, prevencio,
recuperagdo e reabilitagdo dos processos saide-doenga. S#o eles os responsaveis por
oferecer cuidados integrais de enfermagem, participar do planejamento e execucdo das agdes
de saide. Além disso, o técnico de enfermagem é parte essencial da equipe multidisciplinar e
desempenha fungdes como preparar o paciente para procedimentos de satde, garantindo que
estejam devidamente orientados e confortaveis.

Ademais, com a homologagdo do concurso publico realizado no corrente ano,
deverdo os contratos temporérios vigentes dos profissionais que assumiram a fungdo ser

rescindidos, restando a nomeagéo dos aprovados no certame.

Ante 0 exposto, rogamos pela aprovagdo do presente projeto de lei, na forma

regimental.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE MATO LEITAO/RS,
24 DE SETEMBRO DE 2026.
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