ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MATO LEITAO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N° 008, de 06 de janeiro de 2026.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR
PESSOAL, EM CARATER EMERGENCIAL, PARA
ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Vice-Prefeito em Exerciciodo Municipio de Mato Leitéo, Estado do
Rio Grande do Sul.

FACO SABER, no uso da atribuicdo que me confere o art. 54, inciso
IV, da Lei Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a Lei seguinte:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar até 28 (vinte e
oito) profissionais para exercerem as fung¢des do cargo de Monitor de Apoio, em carater
emergencial, para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo unico. As contratacdes de que trata o caput deste artigo,
objetivam a realizag¢@o de trabalho emergencial e temporério, necessario para suprir lacuna
de atendimento nas escolas municipais decorrente de auséncia de profissionais, necessarios
para cumprir com as determinagdes legais de atendimento educacional.

Art. 2° Aos servidores contratados serdo garantidos os direitos
definidos nesta Lei.

§ 1° Serdo asseguradas as vantagens estabelecidas no Regime
Juridico Unico do Municipio, adaptadas as peculiaridades contratuais, tais como:

I- vencimento basico conforme definido na legislagdo municipal,
no valor de R$ 2.252,47 (dois mil e duzentos e cinquenta e dois reais ¢ quarenta e sete
centavos);

IT- jornada de trabalho de até 32 (trinta e duas) horas semanais,
servigo extraordindrio e repouso semanal remunerado;

III - férias e gratificacdo natalina proporcionais ao término do
contrato;

IV - inscricdo em sistema oficial de previdéncia social e vale
alimentacéo.
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§ 2° A contratagfo serd processada através de contrato administrativo,
nos termos da minuta que integra esta Lei.

§ 3° As contratagdes emergenciais vigerdo até o final do ano letivo de
2026, podendo ser rescindidas antecipadamente conforme conveniéncia e oportunidade
definida pelo Municipio.

§ 4° Em sendo realizado contrato com jornada de trabalho inferior a
prevista no inciso II do § 1°, havera redugéo proporcional no vencimento bésico.

Art. 3° Como critério de selegdo serd adotada a classificagio em
processo seletivo simplificado.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

s GABINETE DO VICE-PREFEITO EM EXERCICIO DE MATO
LEITAO, em 06 de janeiro de 2026.

Cl =

LUCIANO ANDRE VARGAS
VICE-PREFEITO EM EXERCICIO
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 008/2026
Senhores Vereadores,

Apresentamos a esta Camara de Vereadores o presente projeto de lei, que visa a
contratacio de até 28 (vinte e oito) profissionais para exercerem as fungdes do cargo de
Monitor de Apoio, em carater emergencial, para atender a necessidade temporédria de
excepcional interesse publico.

As contratacdes de que trata o caput deste artigo, objetivam a realizagdo de trabalho
emergencial e tempordrio, necessdrio para suprir lacuna de atendimento nas escolas
municipais decorrente de auséncia de profissionais, necessarios para cumprir com as
determinacdes legais de atendimento educacional, especialmente aos alunos com alguma
deficiéncia, seja fisica ou cognitiva.

E cedico que, com a abertura do ano letivo nas escolas, hd a necessidade de
contratacdo de profissionais para suprir a demanda de atendimento. Também colabora com a
necessidade de contrataco as diversas rescisdes contratuais realizadas no final do ano letivo
de 2025, restando, para o0 momento, a obriga¢do de suprir as lacunas, em detrimento do bom
e necessario atendimento aos alunos na rede municipal.

Aos servidores contratados serfio garantidas as vantagens estabelecidas no Regime
Juridico Unico do Municipio, adaptadas as peculiaridades contratuais, tais como vencimento
basico conforme definido na legislagio municipal, no valor de R$ 2.252,47 (dois mil e
duzentos e cinquenta e dois reais e quarenta e sete centavos); jornada de trabalho de até 32
(trinta e duas) horas semanais, servigo extraordindrio e repouso semanal remunerado;férias e
gratificagiio natalina proporcionais ao término do contrato; inscri¢io em sistema oficial de
previdéncia social e vale alimentag@o.

As contratacdes serdo processada através de contrato administrativo, nos termos da
minuta que integra esta Lei e vigerfio até o final do ano letivo de 2026, podendo ser
rescindidas antecipadamente conforme conveniéncia e oportunidade definida pelo Municipio.
Como critério de selecdo sera adotada a classificago em processo seletivo simplificado.

Ante o exposto, rogamos pela aprovagdo do presente projeto de lei, na forma
regimental.

GABINETE DO VICE-PREFEITO EM EXERCICIO DE MATO LEITAO, em 06
de janeiro de 2026.

LUCIANO ANDRE VARGAS
VICE-PREFEITO EM EXERCICIO
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