ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE MATO LEITAO

PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N° 009, de 04 de Janeiro de 2021.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR
PESSOAL, EM CARATER EMERGENCIAL, PARA
ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Mato Leitdo, Estado do Rio Grande do

Sul,

FACO SABER. no uso da atribui¢do que me confere o art. 54, inciso
IV. da Lei Orgénica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a Lei seguinte:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado 4 contratar até 20 (vinte)
profissionais para o cargo de Monitor de Escola, em carater emergencial. para atender 3
necessidade tempordria de excepcional interesse piiblico.

Paragrafo unico. A contratagdo de que trata o capur deste artigo,
objetiva a realizacdo de trabalho emergencial e temporario decorrente de exoneracoes de
servidores efetivos do quadro, além do aumento da demanda.

Art. 2° Aos servidores contratados serdo garantidos os direitos
definidos nesta Lei.

§1°  Assegurar-se-lhe-4 as vantagens estabelecidas no Regime
Juridico Unico do Municipio, adaptadas as peculiaridades contratuais, tais como:

I - vencimento basico conforme definido na legislagdo municipal;

II-  jornada de trabalho de até 32 (trinta e duas) horas semanais.
servico extraordindrio e repouso semanal remunerado:

[II - férias e gratificacdo natalina proporcionais ao término do

contrato:
IV - inscri¢do em sistema oficial de previdéncia social.

§ 2° A contratag@o sera processada através de contrato administrativo.
nos termos da minuta que integra esta Lei.
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§ 3° A contratagdo emergencial vigera até o término do ano letivo de
2022 ou. ainda. rescindido antecipadamente conforme conveniéncia e oportunidade definida
pelo Municipio.

§ 4° Em sendo realizado contrato com jornada de trabalho inferior a
prevista no inciso Il do § 1°, havera redugdo proporcional no vencimento basico.

Art. 3° Como critério de selecdo sera adotada a classificagdo em
processo seletivo simplificado. tendo como requisito formagdo Superior em Pedagogia e
analise curricular.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATO LEITAO, em

04 de janeiro de 2022. P s N
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CARLOS ALBERTO BOHN
PREFEITO MUNICIPAL
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 009/2022

Sr. Presidente, Srs. Vereadores.

Pelo presente Projeto de Lei, solicita-se autoriza¢do para contratagdo
emergencial de até 20 (vinte) Monitores de Escola para desempenhar atividades nas escolas
da Rede Municipal de Ensino, no ano letivo de 2022,

A contratagdo objetiva a realizacdo de trabalho emergencial e
tempordrio. de excepcional interesse publico, em decorréncia de exoneragdes de servidores
efetivos do quadro, em decorréncia do final do ano letivo de 2021, sendo iminente o
aumento da demanda, para o ano letivo 2022. que iniciar-se-4 em 21 de fevereiro proximo.

Dessa forma. a fim de organizar o quadro de profissionais para
retomar as aulas de modo presencial em todas as etapas de ensino, as contra¢des sio
fundamentais.

Ha de se frisar que o aumento da demanda escolar & possibilitada,
principalmente considerando-se a ampliagdo de espagos fisicos em andamento nas escolas,
possibilitando a divisdo de turmas. o que melhora o atendimento pedagégico a todos os
alunos.

Aos servidores contratados serdo garantidas as vantagens estabelecidas
no Regime Juridico Unico do Municipio, adaptadas as peculiaridades contratuais, tais como:
vencimento basico no valor de R$ 1.71 9.54. (més de referéncia: dez/2021 — sujeito a
aplicacdo da revisdo anual e reajuste. no exercicio de 2022), para a carga horaria de 32 horas
semanais: férias e gratificagéo natalina proporcionais, ao término do contrato e: inscricdo em
sistema oficial de previdéncia social.

A contratagdo sera processada através de contrato administrativo, nos
termos da minuta que integra este Projeto de Lei.

A contratagdo emergencial vigerd até o término do ano letivo de 2022
ou. ainda. rescindido antecipadamente conforme conveniéncia e oportunidade definida pelo
Municipio.

Como critério de selegdio serd adotada a classificagdo em processo
seletivo simplificado. tendo como requisito formagdo Superior em Pedagogia e analise
curricular,
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Dessa forma, nédo dispondo de profissionais do quadro aptos a exercer

estas fungdes. e primando pela eficiéncia. o Executivo Municipal busca suprir a caréncia
com a contrata¢do temporaria.

Por fim, cabe esclarecer que a contratagio de pessoal em carater
excepeional e temporario para atender necessidades emergenciais da Administragdo Publica.
encontra-se respaldado no artigo 37, inciso IX, da Constituigdo Federal, e artigo 193 e
seguintes. do Regime Juridico Unico, instituido através da Lei n°. 1.203. de 17 de novembro
de 2005.

Pelas razdes acima expostas, justifica-se, pois, 0 presente projeto, que
rogamos seja aprovado por essa Colenda Camara.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATO LEITAO. em
04 de janeiro de 2022. o
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CARLOS ALBERTO BOHN
PREFEITO MUNICIPAL
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